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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: FRANCISCO JAVIER OCAMPO GUTIERREZ
Numero de contrato: N.° CO1.PCCNTR. 5437469
Periodo: noviembre de 2023

Supervisor de contrato: Ludwig Mauricio Rojas Delgado

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes
octubre y noviembre 2023:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

Formacion profesional integral

“A” Impartir formacién a aprendices en el programa de formacién presencial y con
el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucion de la formacion.

“C” Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de
aprendices de formacidn titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de
acuerdo con lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

“E” Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la
entidad para el Procedimiento de la Ejecucion de la Formacion Profesional Integral,
verificado mediante la gestion del portafolio de evidencias del instructor

“M” Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacion, segun
la planeacion pedagogica de los programas de formaciéon asignados

DO-F-012 V06



SENA

N

Formacion titulada

Ficha: 2869625

Programa: Auxiliar de la promocion de la seguridad alimentaria.

Fase de analisis:

Competencia: Promover la interaccion idbnea consigo mismo, con los demas y con
la naturaleza en los contextos laboral y social.

Resultado de Aprendizaje:

Reconocer el rol de los participantes en el proceso formativo papel de los
ambientes de aprendizaje y la metodologia de formacién, de acuerdo con la
dinamica organizacional del SENA.

Identificar las oportunidades que el Sena ofrece en el marco de la formacion
profesional de acuerdo con el contexto nacional e internacional.

Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y la normativa institucional
en el marco de su proyecto de vida.

Concertar alternativas y Acciones de formacion Para el desarrollo de las
Competencias del Programa formacién, con base en la politica Institucional.

Gestionar la informaciéon de acuerdo con los procedimientos establecidos y con
las tecnologias de la informacién y la comunicacién disponibles

RAP evaluado: SI
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha 1: 27/10/203

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Reconocer el rol de los participantes en el
proceso formativo papel de los ambientes de aprendizaje y la metodologia de
formacion, de acuerdo con la dindmica organizacional del SENA, Identificar las
oportunidades que el Sena ofrece en el marco de la formacion profesional de
acuerdo con el contexto nacional e internacional y Asumir los deberes y derechos
con base en las leyes y la normativa institucional en el marco de su proyecto de
vida.

Descripcion de la sesion: Se utilizo la guia # 1 de induccion en cada uno de los
puntos establecidos de la apropiacion del conocimiento.

Fecha 2: 03/11/203

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Gestionar la informacion de acuerdo con los
procedimientos establecidos y con las tecnologias de la informacién y la
comunicacion disponibles, Concertar alternativas y Acciones de formacion Para el
desarrollo de las Competencias del Programa formacién, con Base en la politica
Institucional
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Descripcidn de la sesion: Se utilizo la guia # 2 de induccion en cada uno de los
puntos establecidos de la apropiacion del conocimiento.

Registro fotografico Collage

Registro fotografico del formato de apoyo de asistencia
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Ficha: 2873030

Programa: Auxiliar de la promocion de la seguridad alimentaria.

Fase de analisis:

Competencia: Promover la interaccién idénea consigo mismo, con los demas y con
la naturaleza en los contextos laboral y social.

Resultado de Aprendizaje:

Reconocer el rol de los participantes en el proceso formativo papel de los
ambientes de aprendizaje y la metodologia de formacién, de acuerdo con la
dindmica organizacional del SENA.

Identificar las oportunidades que el Sena ofrece en el marco de la formacion
profesional de acuerdo con el contexto nacional e internacional.

Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y la normativa institucional
en el marco de su proyecto de vida.

Concertar alternativas y Acciones de formacion Para el desarrollo de las
Competencias del Programa formacion, con base en la politica Institucional.

Gestionar la informacién de acuerdo con los procedimientos establecidos y con
las tecnologias de la informacién y la comunicacién disponibles

RAP evaluado: SI

Reporte de Juicios de Evaluacién
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Fecha 1: 30/10/203

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Reconocer el rol de los participantes en el
proceso formativo papel de los ambientes de aprendizaje y la metodologia de
formacion, de acuerdo con la dindmica organizacional del SENA, Identificar las
oportunidades que el Sena ofrece en el marco de la formacién profesional de
acuerdo con el contexto nacional e internacional y Asumir los deberes y derechos
con base en las leyes y la normativa institucional en el marco de su proyecto de
vida.

Descripcion de la sesion: Se utilizo la guia # 1 de induccion en cada uno de los
puntos establecidos de la apropiacion del conocimiento.

Fecha 2: 08/11/203

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Gestionar la informacion de acuerdo con los
procedimientos establecidos y con las tecnologias de la informacion y la
comunicacion disponibles, Concertar alternativas y Acciones de formacion Para el
desarrollo de las Competencias del Programa formacién, con Base en la politica
Institucional

Descripcidn de la sesion: Se utilizo la guia # 2 de induccion en cada uno de los
puntos establecidos de la apropiacion del conocimiento.

Registro fotografico Collage:
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Registro fotografico del formato de apoyo de asistencia
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Formacion complementaria:
Ficha: 2699541

Programa: Establecimiento de un sistema productivo de pollo de engorde tipo

campesino.
Competencia: Criar especie aviar a menor escala segun pardmetro técnico,

econdmico y requerimiento del mercado.
Resultado de Aprendizaje: Aplicar proceso de alistamiento de instalaciones y

equipos para recepcionar pollitos en el galpén, cumpliendo con los parametros

técnicos.
RAP evaluado: No

Fecha 1: 31/10/203
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Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificar las diferentes razas y lineas de
pollo de engorde teniendo en cuenta la normatividad vigente

Descripcion de la sesion: De manera grupal revise y apropie el video proyectado por
el instructor sobre lineas genéticas de produccion de pollo de engorde, previa
explicacion debera realizar un cuadro comparativo sobre las diferencias de las
lineas genéticas de produccion de pollo de engorde.

Fecha 2: 07/11/203

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Manipular los diferentes equipos usados para
la produccion pollos de engorde de acuerdo con los criterios técnicos y manual de
procedimientos teniendo en cuenta la responsabilidad empresarial y el correcto
cuidado de estos

Descripcién de la sesién: De manera grupal entorno la practica guiada por el
instructor sobre los equipos usados para la produccion de pollos de engorde debera
cada grupo construir un informe sobre la practica realizada, los puntos a plasmar en
el informe seran socializados por el instructor. Instrumentos de evaluacion

Fecha 3: 14/11/203

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Conocer las actividades de alistamiento para
la recepcidn de pollitos en el galpdn segun parametros técnicos y normativa vigente

Descripcién de la sesion: De acuerdo con la presentacion orientada por el instructor
y el material de apoyo. De forma grupal se realizara una demostracion por parte de
los aprendices, los pasos que conllevan un alistamiento y recibimiento de pollitos
aplicandolos de forma directa en la practica guiada a través la metodologia de los 4
pasos explicados anteriormente por el instructor.

Registro fotografico Collage
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Ficha: 2869315

Programa: Criar gallinas ponedoras con alimentacion alterna para producir huevos
semicriollos.

Competencia: Realizar labores de manejo que permitan el desarrollo corporal de las
aves en las etapas de cria, levante y produccion de huevo.
Resultado de Aprendizaje: Realizar labores de manejo que permitan el desarrollo

corporal de las aves en las etapas de cria, levante y produccion de huevo.

Aplicar plan de manejo zootécnico y sanitario en aves para produccién de huevo de
acuerdo con criterios técnicos y normas de bioseguridad aplicar programa de
alimentacion y suministro de agua de acuerdo con criterios técnicos establecidos y
normatividad vigente. ejecutar programa de iluminacion de acuerdo con parametros,
técnicos establecidos y normatividad vigente

RAP evaluado: No

Fecha 1: 26/10/203

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificar los tipos de instalaciones y
equipos existentes para aves ponedoras

Descripcion de la sesion: Durante la formacion se dio a conocer a través de la guia
de aprendizaje y una actividad los diferentes tipos de instalaciones y equipos
existentes para aves ponedoras.

Fecha 2: 02/11/203

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificar las principales actividades de
manejo y atencion diaria de las aves

Descripcién de la sesiéon: Durante la formacion se dio a conocer a través de la guia
de aprendizaje las principales actividades de manejo y atencion diaria de las aves.

Fecha 3: 09/11/203

10

DO-F-012 V06



4
SENA

N

Actividad de Aprendizaje desarrollada: ldentificar productos efectivos para los
planes de desinfeccion y erradicacién de enfermedades.

Descripcidn de la sesion: Durante la formacion se dio a conocer a través de la guia
de aprendizaje los principales productos de efectivos de limpieza y desinfeccién
utilizados en avicultura.

Registro fotografico Collage
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Otras obligaciones contractuales

‘H” Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas
estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi
como del informe final de gestion y demas documentos necesarios para la
liquidacion del contrato

Se realiz6 cargue de informacion en el drive dispuesto por el supervisor y la
coordinacion académica.

Registro fotogréfico del cargue SECOP:

Ejecucién del Contrato

Porcentaje  Recepcion de articulos

Referencia Fecha prevista de entrega % ejecucién prevista Fecha real de entrega % ejecucion real Estado

PAGO001 31/10/2023 12:00 PM (UTC -5 hioras) 40,00 31/10/2023 12:00 PM (UTC -5 horas, 40,00 Confirmado

Plan de Pagos

£5e requieren emisiones de cédigos de

Si No
autorizacién?
Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Pago 001 001 iempo transcurrido 20 di po transcurrido 3333333 COP Aceptada Detalle
48:00 AMUTGC-05:00) (2 0:00 PM(UTG-05-00)
Crear

“L” Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS,
o la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”.

Registro fotografico legible del certificado de la norma de competencia vigente.
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SENA

Lbetad y orfen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
FRANCISCO JAVIER OCAMPO GUTIERREZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1115077998

Quien demostro su Competencia Laboral enla

Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201036 - Version: |
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en TULUA, A los dieciocho (18) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
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